
Was hält  Frienisberg als Arbeitgeber bereit?

Donnerstag, 28. November 2024

Die neue Arbeitgeberseite ist eine Massnahme, die darauf abzielt, unser einzigartiges Dorf ins Rampenlicht zu rücken. 

 

Im vergangenen Jahr haben wir mit viel Energie ein umfassendes Employer Branding Konzept mit spezifischen Marketingmassnahmen

erarbeitet, um unser Image als attraktiver Arbeitgeber zu festigen und zu stärken. Mit Stolz präsentieren wir das erste Ergebnis dieser

Bemühungen: unsere neue Arbeitgeber-Seite.

www.jobs.frienisberg.ch

Die neue Arbeitgeberseite ermöglicht Einblicke in die interessanten Arbeitsbereiche, grosszügigen Vorteile und Benefits sowie vielfältigen

Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten. Die Bilder und Videos der Mitarbeiter:innen wurden mit viel Engagement und Herzblut erstellt

und zeigen unsere wunderbare Arbeitsumgebung.

Des Weiteren folgen Werbemassnahmen und Kampagnen, die darauf abzielen, unser einzigartiges Dorf ins Rampenlicht zu rücken. Wir sind

auf dem Weg – der Anfang ist gemacht.

Frienisberg bietet viele Vorteile 

Zwischendurch einen Obstkorb für alle – ja, auch das gehört bei uns dazu. Doch unsere Benefits reichen weit darüber hinaus und

schaffen echten Mehrwert für das Portemonnaie und die Zukunft.

Unsere Benefits

Karrieren-Start  im einzigartigen Dorf  

Noch keine Lehrstelle? Als einer der grössten Ausbildungsbetriebe in der Region bieten wir viele Ausbildungsplätze – ob in der Pflege,

Betreuung, Hauswirtschaft oder Küche, es ist für alle etwas dabei.

Unsere Ausbildungen

Sinnstiftender Zivildiensteinsatz 

Schon gewusst? Bei uns kann man auch den Zivildiensteinsatz leisten. Frienisberg bietet Möglichkeiten für kurze, aber auch längere

Zivildiensteinsätze in verschiedenen Bereichen an.

Unser Zivildienstangebot

Quereinstieg als Pflegehelfer:in SRK 

Wir unterstützen Quereinsteiger:innen mit fachlicher Begleitung, übernehmen die Ausbildungskosten und bieten Perspektiven auf eine

Festanstellung und eine beruflich erfüllende Zukunft.

Unsere Möglichkeiten
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